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ANUNCIO

BOLSA DE EMPLEO DE AYUDANTE DE OFICIOS DE LIMPIEZA VIARIA DEL 
AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

Por acuerdo de la Junta de Gobierno Local celebrada el 14 de febrero de 2022, se aprobó la 
convocatoria y las bases correspondientes para la provisión, como funcionario de carrera, 
mediante el procedimiento de concurso-oposición, de tres (3) plazas de AYUDANTE DE 
OFICIOS DE LIMPIEZA VIARIA del Ayuntamiento de Torrelavega, encuadradas en la 
escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase Personal de Oficios, 
subgrupo de titulación Agrupaciones Profesionales, incluida en la Oferta de Empleo 
Público del año 2021, cuyas bases fueron publicadas en el Boletín Oficial de Cantabria 
número 40, de 28 de febrero de 2022, y el anuncio de convocatoria en el Boletín Oficial del 
Estado número 74, de 28 de marzo de 2022.

Finalizado el proceso selectivo y vista propuesta del Tribunal de valoración, por 
Resolución de la Alcaldía-Presidencia número 2023004769, de 14 de septiembre, se han 
adoptado los siguientes acuerdos:

Primero.- Constituir, de conformidad con lo establecido en la base decimosegunda de las 
bases reguladoras de la convocatoria para la provisión en propiedad, como funcionario de 
carrera, mediante concurso-oposición, de tres (3) plazas de ayudante de oficios de limpieza 
viaria aprobadas por acuerdo de la Junta de Gobierno Local de 14 de febrero de 2022 (BOC 
número 40, de 28 de febrero de 2022), la BOLSA de EMPLEO de AYUDANTE DE 
OFICIOS DE LIMPIEZA VIARIA del Ayuntamiento de Torrelavega, quedando integrada 
la misma por los siguientes aspirantes (ordenados por orden de mayor a menor puntuación):

1 VIDAL CANTON, MARCELINO

2 GONZALEZ PALENCIA, MARCELINO

3 URIA MARTINEZ, CESAR
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4 GARCIA SANCHEZ, ENRIQUE

5 LOMBILLA DIAZ, ESTEBAN

6 SOTORRIOS MAZON, MARIO

7 BASCONES VEGA, MIGUEL DE LOS SANTOS

8 CAYON CASTILLO, DANIEL

9 SALAS SAN EMETERIO, MIGUEL ANGEL

10 GUTIERREZ TELECHEA, DAVID

11 GARCIA ALONSO, IGNACIO

12 GARCIA FARRAN, ANGEL

13 SANCHEZ ROSENDO, SERGIO

14 PLATAS HURTADO, IGOR

15 ESTRADA FERNANDEZ, LIDIA

16 GARCIA FERNANDEZ, CESAR

17    GARCIA COSTAS, ALBERTO

18    MONTES VACAS, VICENTE

19    GOMEZ MIER, DIEGO

20    SANTOS DIAZ, PAULINO

21    BUSTILLO ABASCAL, SANTIAGO

22    IBAÑEZ GOMEZ, OLGA

23    CALVO CANDANEDO, MARIA ANGELES

24    MINCHERO PIEDRA, LUIS ALBERTO
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25  CONDE PIQUERO, M. ROSARIO

26  ORMAECHEA GUTIERREZ, ROSA

27  OREÑA RUIZ DE VILLA, ANTONIO

28  GARCIA GONZALEZ, OSCAR

29  ESPINA MARTINEZ, LUIS FRANCISCO

30 GRUBER PEREZ, FRANCISCO JOSE

31 TRUEBA MARTINEZ, ESTHER

32 GONZALEZ SANCHEZ, ANGEL

33 GONZALEZ FERRERO, CARLOS

34 GRANADOS DE LA PARTE, PEDRO

35 GRUBER PEREZ, CRISTOBAL

36 AROZAMENA CASTILLO, DAVID

37 GONZALEZ CUEVAS, JAVIER

38 RUIZ GOMEZ, RAUL

Segundo.- Las personas integrantes de la bolsa de empleo deberán facilitar al Servicio de Recursos 
Humanos del Ayuntamiento de Torrelavega, en el plazo de diez (10) días hábiles a contar desde la 
publicación del anuncio de constitución de la bolsa de empleo, teléfono de contacto y dirección e-
mail siendo de su exclusiva responsabilidad la no aportación de estos datos así como cualquier 
modificación ulterior de los mismos no notificada que impidiera efectuar un llamamiento.

Tercero.- La Bolsa de Empleo será utilizada para los casos en que proceda realizar nombramientos 
interinos o contrataciones laborales temporales para atender vacantes, así como necesidades urgentes 
e inaplazables y que afecten a servicios municipales esenciales o de carácter prioritario que suponga 
la vacante temporal de un puesto de trabajo de Ayudante de Oficios de Limpieza Viaria del 
Ayuntamiento de Torrelavega, siempre que así se acuerde por los órganos municipales competentes 
con estricta sujeción a las limitaciones que en materia de nombramientos interinos o contrataciones 
laborales temporales establezca la normativa básica estatal.
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Cuarto.- Los integrantes de la bolsa de empleo únicamente son titulares de una expectativa de 
derecho a ser nombrados interinamente o contratados temporalmente, por orden de puntuación, para 
casos de vacantes temporales que lo precisen, mientras no se realice otro procedimiento selectivo para 
cubrir dichas plazas interina o temporalmente.

Las normas reguladoras de la Bolsa de Empleo son las establecidas en la base decimosegunda de la 
convocatoria aprobada por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado el 14 de febrero de 2022 
para la provisión, como funcionario de carrera, mediante el procedimiento de concurso-oposición, de 
tres (3) plazas de AYUDANTE DE OFICIOS DE LIMPIEZA VIARIA del Ayuntamiento de 
Torrelavega, encuadradas en la escala Administración Especial, subescala Servicios Especiales, clase 
Personal de Oficios, subgrupo de titulación Agrupaciones Profesionales, incluida en la Oferta de 
Empleo Público del año 2021.

De conformidad con el artículo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se fija como medio de comunicación a los 
interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integrantes de este procedimiento selectivo, la 
exposición en el Tablón electrónico municipal.

LA ALCALDIA-PRESIDENCIA
(documento firmado electrónicamente)
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