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ANUNCIO

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION DE
UNA BOLSA DE EMPLEO DE APAREJADOR DEL AYUNTAMIENTO DE
TORRELAVEGA

Por Resolucion de la Alcaldia nimero 2023005799, de 15 de noviembre, se aprobd la
convocatoria y las bases correspondientes para la constitucion de una BOLSA de EMPLEO
de APAREJADOR del Ayuntamiento de Torrelavega destinada a la provision del personal
que la integre cuando surja la necesidad de nombramientos interinos o contrataciones
laborales de caracter temporal siempre que asi se acuerde por los organos municipales
competentes, con ocasion, entre otras circunstancias, de vacantes, licencias, permisos, bajas
médicas de media o larga duracion, excedencias de personal municipal u otras circunstancias
temporales (programas especificos, acumulacion de tareas, etc).

Las bases reguladoras y convocatoria fueron publicadas en el Boletin Oficial de Cantabria
numero 225, de 23 de noviembre de 2023, habiéndose aprobado por Resolucion de la
Alcaldia-Presidencia numero 2024000546, de 2 de febrero, la lista definitiva de aspirantes
admitidos y excluidos, designado a los miembros del Tribunal de valoracion y convocado el
primer ejercicio de la fase de oposicion.

Habiéndose advertido un error en la composicion de los miembros del Tribunal de valoracion
al aparecer Diia. Lucia Estévez Polvorinos, Presidente titular del Tribunal de valoracion,
como vocal suplente.

Visto lo establecido en el articulo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del
Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones Publicas, al decir que las
Administraciones Publicas podran, asimismo, rectificar en cualquier momento, de oficio o a
instancia de los interesados, los errores materiales, de hecho o aritméticos existentes en sus
actos.
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La Alcaldia-Presidencia por Resolucion nimero 2024000722 de 9 de febrero, ha resuelto lo
siguiente:

Primero.- Rectificar la Resolucion de la Alcaldia-Presidencia nimero 2024000546, de 2 de
febrero, modificando la designacion del Tribunal de valoracion en los siguientes términos:

Donde dice:

“Dria. Lucia Estévez Polvorinos, adjunto del jefe del Servicio de Urbanismo, como vocal
suplente”.

Debe decir:
“Diia. Lucia Estévez Polvorinos, adjunto del jefe del Servicio de Urbanismo, como presidente

titular”.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
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