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ANUNCIO

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA CONSTITUCION 
DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE APAREJADOR DEL AYUNTAMIENTO 

DE TORRELAVEGA

Por Resolución de Alcaldía Presidencia 2023005799, de 15 de noviembre, por la que se 
aprueba la convocatoria y las bases correspondientes para la constitución de una BOLSA de 
EMPLEO de APAREJADOR del Ayuntamiento de Torrelavega destinada a la provisión del 
personal que la integre cuando surja la necesidad de nombramientos interinos o contrataciones 
laborales de carácter temporal, habiendo sido publicadas dichas bases en el Boletín Oficial de 
Cantabria número 225, de 23 de noviembre de 2023.

El 5 de marzo de 2024 se ha publicado anuncio relativo a, entre otras cuestiones, a la 
valoración de la fase de concurso respecto de los aspirantes que han superado la fase de 
oposición en los términos establecidos en la base octava, conforme al siguiente resultado:

Experiencia Prof. Cursos TOTAL

APELLIDOS Y NOMBRE Admón. 
Local

Admón. 
Estatal

autonómica

Otros 
entes

Empresas 
privadas

Ejercicio 
libre 

profesión

BUENO FERNANDEZ, EVA 1,52 0,61 2,44

DIAZ VALLE, VERONICA 2,00 1,22 3,32

ROMERO MARCO, MARTA 0,48 0,48

Se ha detectado un error material en la tabla de valoración al haberse omitido la columna 
relativa al mérito “superación de pruebas selectivas” que no afecta al resultado de la 
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valoración global de la fase de concurso al estar incorporado en los valores finales los tres 
conceptos a valorar (experiencia profesional, curso de formación y pruebas selectivas.

De conformidad con el artículo 109.2 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, procede rectificar el error material 
detectado en el anuncio de 5 de marzo de 2024, quedando el mismo como sigue:

Experiencia Prof. Cursos Pruebas TOTAL

APELLIDOS Y NOMBRE Admón. 
Local

Admón. 
Estatal

autonómica

Otros 
entes

Empresas 
privadas

Ejercicio 
libre 

profesión

BUENO FERNANDEZ, EVA 1,52 0,61 0,30 2,44

DIAZ VALLE, VERONICA 2,00 1,22 0,10 3,32

ROMERO MARCO, MARTA 0,48 0,00 0,48

De conformidad con el artículo 45.1.a) de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento 
Administrativo Común de las Administraciones Públicas, se fija como medio de comunicación a los 
interesados de los actos, acuerdos y resoluciones integrantes de este procedimiento selectivo, la 
exposición en el Tablón electrónico municipal.
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