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ANUNCIO

CONVOCATORIA PROCESO SELECTIVO
PROYECTO “ESCUELA TALENTO JOVEN TORRELAVEGA T- COCINA

Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia número 2023005653, de 8 de noviembre, se 
aprobó la convocatoria y las bases correspondientes del proceso de selección del personal a 
nombrar, con carácter temporal (18 meses), para la ejecución del Proyecto “ESCUELA DE 
TALENTO JOVEN TORRELAVEGA T-COCINA”, en colaboración con el Servicio 
Cántabro de Empleo, vinculado a la subvención concedida por acuerdo del Consejo de 
Gobierno de Cantabria de 15 de diciembre de 2022.
El puesto de trabajo a cubrir es el siguiente: 

- 1 monitor/a docente de competencias digitales/informática, 18 meses, jornada parcial 
(25%).

Las bases de la convocatoria se publicaron en el Tablón electrónico municipal y página web 
del Ayuntamiento de Torrelavega el 7 de noviembre de 2023, habiéndose concedido un plazo 
de cinco (5) días hábiles al objeto de presentación de solicitudes de admisión por los 
interesados. 

Concluido el plazo de presentación de instancias, no se han presentado solicitudes 
debiéndose declarar desierta la convocatoria. 

La Alcaldía-Presidencia por Resolución número 2023005860, de 17 de noviembre, ha 
resuelto lo siguiente:

Primero.- Declarar desierto el proceso selectivo convocado por Resolución de la Alcaldía-
Presidencia número 2023005653, de 8 de noviembre, para la contratación laboral temporal 
un (1) monitor docente de competencias digitales/informática, a adscribir al programa 
“ESCUELAS TALENTO JOVEN 39/ETJ05/2022 TORRELAVEGA T-COCINA”.
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Segundo.- Comuníquese la presente Resolución al Servicio de Recursos Humanos, Concejal 
de Régimen Interior y Recursos Humanos y Concejal de Desarrollo Local.

EL ALCALDE-PRESIDENTE
(documento firmado electrónicamente)
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