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ANUNCIO
BOLSA EMPLEO CONSERJES

Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia número 2020004884, de 9 de noviembre, se han 
aprobado las bases reguladoras del proceso selectivo convocado para la constitución de una 
bolsa de empleo de CONSERJES de dependencias municipales del Ayuntamiento de 
Torrelavega destinada a la provisión del personal que la integre cuando surja la necesidad de 
nombramientos interinos o contrataciones laborales de carácter temporal siempre que así se 
acuerde por los órganos municipales competentes, con ocasión, entre otras circunstancias, de 
vacantes, licencias, permisos, bajas médicas de media o larga duración, excedencias del 
personal municipal u otras circunstancias temporales (programas específicos, acumulación de 
tareas, etc.), habiéndose publicado las bases en el Boletín Oficial de Cantabria número 225, de 
23 de noviembre de 2020. 

Finalizado el proceso selectivo y vista acta de 28 de abril de 2021 en la que el Tribunal de 
valoración designado en las pruebas selectivas relativas a dicha convocatoria, eleva a la 
Alcaldía-Presidencia relación de aprobados por orden de puntuación de mayor a menor, según 
fija la base novena con propuesta de constitución, por citado orden, de la bolsa de empleo 
prevista en las bases de la convocatoria.

Visto lo dispuesto en la base novena de la convocatoria, por la que se regula la constitución y 
régimen de funcionamiento de la bolsa de empleo, cuya literalidad dice:

“NOVENA.-  Bolsa de empleo.- La bolsa de empleo será utilizada para los casos en que 
proceda realizar nombramientos interinos o contrataciones laborales temporales para 
atender necesidades urgentes e inaplazables y que afecten a servicios municipales esenciales 
o de carácter prioritario que suponga la vacante temporal de un puesto de trabajo de 
CONSERJE de dependencias municipales del Ayuntamiento de Torrelavega, siempre que así 
se autorice y acuerde por los órganos municipales competentes con estricta sujeción a las 
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limitaciones que en materia de nombramientos interinos o contrataciones laborales 
temporales establezcan la normativa básica estatal.

Esta bolsa de empleo tiene carácter temporal decayendo en sus efectos a la resolución del 
proceso selectivo convocado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local el 28 de enero de 
2019 para la provisión de tres (3) plazas de conserje incluidas en la OEP de 2017. (BOC 
número 31, de 13 de febrero de 2019).

El llamamiento para efectuar los nombramientos o contrataciones se efectuará por oficio 
dirigido al integrante que ocupe el primer lugar en la Bolsa de Empleo, y así por riguroso 
orden de puntuación, excepto que razones de urgencia en amparo del interés municipal 
justifiquen el llamamiento por teléfono o correo electrónico desde el Servicio de Recursos 
Humanos, debiéndose extender diligencia al respecto.

Por los aspirantes que pasen a integrar la bolsa de empleo deberá facilitarse al Servicio de 
Recursos Humanos del Ayuntamiento de Torrelavega, en el plazo de cinco (5) días hábiles a 
contar desde la publicación del anuncio de constitución de la bolsa de empleo, teléfono de 
contacto y dirección e-mail siendo de su exclusiva responsabilidad la no aportación de estos 
datos, así como cualquier modificación ulterior de los mismos no notificada que impidiera 
efectuar un llamamiento. 

Si efectuado un llamamiento, por un integrante de la Bolsa de empleo no se atendiera el 
mismo quedará automáticamente excluido de la misma, salvo causas de fuerza mayor 
alegadas y suficiente acreditadas en el citado momento que imposibilitaran la incorporación. 

Serán causas justificadas de renuncia a una oferta las siguientes:

a) Estar en periodo de licencia por maternidad o de adopción
b) Estar en situación de incapacidad temporal
c) Estar trabajando mediante contrato o nombramiento en el momento del llamamiento

En todo caso, de producirse un posterior llamamiento y mantenerse la decisión de no 
incorporarse al puesto objeto de provisión, se procederá a su automática exclusión de la 
Bolsa de empleo cualquiera que sea la causa alegada.

Si una vez nombrado interina o contratado temporalmente un integrante de la lista de reserva 
o bolsa de empleo y, continuando vigente en su relación interina o temporal, se produjera 
nueva necesidad de contratación temporal para otro puesto, procederá nombrar al siguiente 
de la lista por orden de puntuación, y así sucesivamente.

Cuando en un mismo acto se soliciten cubrir varias plazas, se ordenará esta petición de 
mayor a menor duración del contrato de trabajo, asignándose los puestos de trabajo en 
función de la puntuación de los integrantes de la Bolsa.
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En el caso de que la contratación derivada del primer llamamiento no supere el plazo de 
doce (12) meses el empleado se considerará que mantiene su puntuación y posición en la 
Bolsa de empleo a efectos de ser incluido para futuros llamamientos.

Cuando tras el primer o sucesivos llamamientos el tiempo total de prestación de servicios al 
Ayuntamiento supere el plazo de doce (12) meses el trabajador pasará a integrarse en el 
último puesto de la Bolsa de empleo, ordenándose por orden de puntuación en dichos puestos 
en caso de que pasen a tal situación varios peticionarios dentro del mismo mes.

Serán causas de exclusión de la Bolsa de empleo la no superación del periodo de prueba, el 
cese voluntario antes de cumplir el plazo de la contratación o nombramiento, la separación 
del servicio mediante expediente disciplinario o el despido por incumplimiento o sanción.

En todo caso, los integrantes de la lista de reserva o bolsa de empleo únicamente serán 
titulares de una expectativa de derecho a ser nombrados interinamente o contratados 
temporalmente, por orden de puntuación, para casos de vacantes temporales que lo precisen, 
mientras no se realice otro procedimiento selectivo para cubrir dichas plazas interina o 
temporalmente.

Efectuado el llamamiento de un integrante de la bolsa de empleo, el aspirante aportará ante 
la Administración, dentro del plazo que al efecto se establezca en función de la urgencia 
derivada de las necesidades organizativas del Servicio respetándose un plazo mínimo de 
veinticuatro (24) horas hábiles, los documentos acreditativos de las condiciones de 
capacidad y requisitos exigidos en la convocatoria:

 Declaración responsable de no haber sido separado por expediente disciplinario del 
servicio del Estado o de la Administración Autónoma o Local ni hallarse inhabilitado 
para el ejercicio de funciones públicas. 

 Declaración responsable de no hallarse incurso en causa de incapacidad específica o 
incompatibilidad prevista en la legislación vigente.

 Certificado de antecedentes penales del Registro Central de Penados y Rebeldes 
referido a la fecha de terminación de las pruebas selectivas.

 Originales de la documentación aportada en el momento de presentación de instancias 
para la acreditación de los requisitos de acceso exigidos.

 Originales de la documentación acreditativa de los méritos valorados en la fase de 
concurso.

Quien tuviera la condición de empleado público estará exento de justificar documentalmente 
las condiciones y requisitos ya demostrados para obtener su anterior nombramiento, 
debiendo presentar certificación del Ministerio, Comunidad Autónoma, Corporación Local u 
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Organismos Público del que dependa, acreditando su condición y cuantas circunstancias 
consten en su expediente personal. 

Quien dentro del plazo indicado no presentase, salvo caso de fuerza mayor, los documentos 
acreditativos, no podrá formalizar su nombramiento o contratación, quedando anuladas 
todas sus actuaciones, sin perjuicio de la responsabilidad en que pudiera haber incurrido por 
falsedad en su instancia.

El aspirante deberá someterse, con carácter obligatorio e inexcusable, a la realización por 
parte de los servicios médicos designados por el Ayuntamiento de Torrelavega de un 
reconocimiento médico previo que permita obtener la valoración de aptitud para el 
desempeño del puesto de trabajo objeto de la presente convocatoria a cuyos efectos deberá 
ser declarado “apto” o “no apto”.

Aquel aspirante que se negara a someterse a citado reconocimiento médico o que fuera 
declarado “no apto” decaerá automáticamente en cuantos derechos pudieran derivarse 
respecto de su nombramiento o contratación por el Ayuntamiento de Torrelavega, decayendo 
en el mismo en el supuesto de ya haberse formalizado su nombramiento o toma de posesión 
con anterioridad a la emisión por parte de los servicios médicos del preceptivo informe de 
aptitud o no aptitud.

El aspirante tomará posesión en el plazo máximo de tres (3) días naturales, a contar del 
siguiente al que le sea notificado el nombramiento, salvo que razones de urgencia para el 
interés municipal obligaran a la toma de posesión en plazo inferior. Si no lo hiciera en el 
plazo señalado sin causa justificada, quedará en situación de cesante.”

La Alcaldía-Presidencia, mediante Resolución nº 2021002012  de 29 de abril, adopta los 
acuerdos siguientes:

Primero.- Constituir, de  conformidad con lo establecido en la base novena de la 
Convocatoria, y a la vista de la propuesta del Tribunal calificador, BOLSA de EMPLEO de 
CONSERJES del Ayuntamiento de Torrelavega, quedando integrada la citada bolsa por los 
aspirantes que han superado el proceso selectivo y por orden de mayor a menor puntuación, 
siendo éstos los siguientes:

APELLIDOS, NOMBRE

1 LOPEZ RUEDA, ANA MARIA

2 GARCIA VIDAL, MANUEL

3 ALONSO LOPEZ, MARGARITA
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4 GUTIERREZ-COLOMER GONZALEZ, JULIA

5 MARTINEZ GALAN, GEMA RESURRECCION

6 MENESES BADALA, ISMAEL

7 GOMEZ GARCIA, PAULINA

8 IGLESIAS MARTINEZ, MARIA ISABEL

9 SOBERON FERNANDEZ, JUAN CARLOS

10 LAYA SEIJAS, MARIA CARMEN

11 LOPEZ BENITEZ, MARIA DOLORES

12 GOMEZ BANZALEZ, CRISTINA

13 GONZALEZ SANCHEZ, ANGEL

14 PRELLEZO PEREZ, ELSA

15 HERNANDEZ MAROTO, PALOMA

16 GOMEZ GOMEZ, VISITACION

17 GARRIDO GARCIA, IRENE

18 GOMEZ COBO, MONICA

19 LAMADRID ARGUMOSA, DANIEL

20 DE LA RASILLA MARTIN, JOSE MANUEL

21 DE LA HOZ SANCHEZ, FRANCISCO

22 CANALES LANZA, SARA

23 MALFAZ LAVIN, EVA MARIA

24 LUENGO HERRERO, ELENA

25 RODRIGUEZ PEREZ, VANESA

26 PEREZ TOVAR, ALFONSO

27 CUEVAS CUESTA, JEZABEL

28 BRIÑAS DE LA FUENTE, MARIA ISABEL

29 SUSTACHA PUENTE, MARIA JOSE

30 REVUELTA SOBRINO, MARIA DEL PILAR

31 GONZALEZ FERRERO, CARLOS

32 GARRO CALVO, SUSANA

33 GUTIERREZ FERNANDEZ, ANGELA
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34 LOPEZ TABOADA, MARIA PILAR

35 LAVIN RUIZ, MARIA JOSE

36 GONZALEZ SAEZ, SUSANA

37 ANTOÑAN VALDES, PAULA

38 PLAZA DIAZ, ELENA

39 FALAGAN AROZAMENA, LUIS RAMON

40 ORTEGA GARCIA, ALBERTO

41 GRIJUELA SAIZ, IRENE

42 GONZALEZ FERNANDEZ, FERNANDO MIGUEL

43 SUAREZ BEDIA, MARIA

44 FERNANDEZ RUEDA, MARIA NIEVES

45 AGUDO VILLAR, DEBORAH

46 GUERRA ABAD, ESTHER

47 CORONA GARCIA, MARIA TERESA

48 JUNCO LOPEZ, MARIA

49 GARCIA SALCEDA, PATRICIA

50 LAZUEN TAFALL, MARIA

51 MACHO VIOTA, MIGUEL AGUSTIN

52 TUERO CUENCA, LORENA

53 OCEJA FIGUERAS, GEMA

54 DIEZ GONZALEZ, ALBERTO

55 FERNANDEZ TERAN, PILAR

56 ARRIOLA AGUADO, MARIA TERESA

57 MARTINEZ DIAZ, VANESA MARIA

58 GONZALEZ PUENTE, GERVASIO MARIA

59 MARTIN LOPEZ, AGUSTIN CANDIDO

60 PEÑA SAIZ, MARIA

61 GARCIA PEON, ANA

62 ZAMANILLO CASTILLO, ISAAC

63 GUTIERREZ MONTERO, MONICA
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64 SAIZ VARELA, PAULA

65 DE LA SERNA RUIZ, SONIA

66 ESPINOSA MALE, ELENA

67 FUENTE MARDONES, ANGEL

68 ABASCAL CRESPO, GEMA

69 ROMERO BRIONES, FRANCISCO JAVIER

70 MARCILLA ARGÜELLES, MARIA SOLEDAD

71 UBALDO FERNANDEZ, CRISTINA

72 LANZA BOLADO, PABLO

73 HUIDOBRO LLANEZA, PILAR

74 GOMEZ PEREZ, ALVARO

75 BLANCO DOMINGO, MARIA SONIA

76 ABASCAL TRIGOS, JUAN CARLOS

77 DE SERDIO CELORIO, JAVIER MANUEL

78 MISSIEGO SELAYA, MARGARITA

79 BRAMBILLA RUEDA, ASUNCION

80 GUTIERREZ SOBERON, LUCINDA

81 GONZALEZ GUTIERREZ, SERGIO

82 SOBERON SANCHEZ, DAVID

83 GARCIA RUIZ, MARTA

84 GUTIERREZ GOMEZ, DANIEL

85 LAVANDERO GUERRA, JAVIER

86 GOMEZ CRESPO, FRANCISCO JAVIER

87 LAVIN FERNANDEZ, MARIA

88 BECERRA SAIZ, MARIA TERESA

89 CRESPO SALMON, ANA

90 BARTOLOME TORICES, FRANCISCO JAVIER

91 GUTIERREZ RUIZ, JOSE ANGEL

92 RODRIGUEZ SAINZ-PARDO, JUAN JOSE

93 FERNANDEZ GOMEZ, SORAYA
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94 CABALLERO MONTES, RUBEN

95 DIAZ VICENTE, MARIA DEL MAR

96 GARCIA NOVOA, PEDRO

97 PEREZ GONZALEZ, ISABEL

98 REDONDO PARDO, ALFONSO JOSE

99 BLANCO MORAL, ROBERTO

100 GONZALEZ PELAYO, FELIPE

101 GOMEZ FERNANDEZ, VIOLETA

102 CALVO CANDANEDO, MARIA ANGELES

103 PINEDA CABO, SERGIO

104 GRUBER PEREZ, SAMUEL

105 SAIZ PINTO, DIEGO

106 DIAZ DIAZ, MARIA ANTONIA

107 CERON CARRION, CESAR

108 FERNANDEZ GARCIA, ANA MARIA

109 BLANCO PEÑA, PABLO

110 HERRERO DOMINGO, VERONICA

111 RUCANDIO PEREZ, ANA

112 LASO PILA, LUCIA

113 IGLESIAS MEDINA, SANDRA

114 ALLENDE FERNANDEZ, JULIAN

115 SANCHEZ ALBA, ALFONSO

116 RUIZ GONZALEZ, ANGEL

117 MIRONES SANTOS, MARIA ANGELES

118 GONZALEZ LANDERAS, NURIA

119 AJA OTAOLA, JOSE RAMON

120 RABAGO GARCIA, PEDRO  MIGUEL

121 GONZALEZ VELASCO, OLALLA

122 ORTEGA VALDES, YAIZA

123 GARCIA FERNANDEZ, CESAR
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124 ESPAÑA RUIZ, MARCELINA

125 CALVENTE HERNANDEZ, SARA

126 GOMEZ TRAPAGA, ENCARNACION

127 VELEZ GARCIA, JOSE MANUEL

128 BLANCO IGLESIAS, IVAN ARTURO

129 CONDE PIQUERO, MARIA ROSARIO

130 EDILLA GARCIA, JUAN CARLOS

131 ORTIZ CASTILLO, MIGUEL ANGEL

132 VELARDE MAZON, ROSARIO

133 DIAZ DIAZ, INES

134 ESTEBAN ARABIA, ANTONIO TOMAS

135 OLIVA CRESPO, CRISTINA

136 FERNANDEZ GARROFE, JOSE JAVIER

137 LECUNA COBO, LAURA

138 GONZALEZ MOYANO, CARMEN YOLANDA

139 UGARTE DIAZ, YOANA

140 IBAN MENCIA, ENRIQUE

141 GUTIERREZ DIEGO, VERONICA

142 HERNANDEZ RODRIGO, MARIA EUGENIA

143 ROMERO PRESNO, SANDRA

144 ESPINOSA SORIO, ANA ISABEL

145 SAN JOSE GONZALEZ, SILVIA

146 ORTIZ GARCIA, JULIA

147 SETIEN BERODIA, VANESA

148 PELAYO FERNANDEZ, MARIA TERESA

149 GONZALEZ PELAYO, MANUEL

150 LAMADRID RODRIGUEZ, GABRIEL

151 SANTIAGO NUÑEZ, LAURA

152 TRUEBA SANCHEZ, FRANCISCO

153 MORADIELLOS GUTIERREZ, AFRICA
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154 CASTILLO LOPEZ, URSULA LUCIA

155 DIEGO DEHESA, MERCEDES

156 FERNANDEZ MARTIN, ANGEL

157 ALONSO PALLARES,PEDRO SANTIAGO

158 SAIZ SILIO, ESTHER

159 PEREZ SANTAMARIA, JUAN CARLOS

160 TRUEBA REPILA, OLGA

161 LAMSFUS CASTAÑEDA, MARIA MAGDALENA

162 SALMON MORALES, CARLA

163 DIAZ CASADO, ALFONSO

164 GAMEZ ROJO, MARIANA

165 CACHO GUTIERREZ, ANIBAL

166 ALVARO COBO, ANDRÉS

167 LAVIN IGLESIAS, MARIA JESUS

168 GUTIERREZ ESPINOSA, JAVIER

169 ACEBO FERNANDEZ, M. DEL CARMEN SOFIA

170 ANDRES RUIZ, EDUARDO

171 GARCIA ARCE, JUAN CARLOS

172 HACAR BERMEJO, EVA

173 CAYON ALONSO, JAVIER

174 ESCUDERO SEOANE, SERGIO

175 JORGE GARCIA, PATRICIA

176 FERNANDEZ YAGÜE, MARIA DE LA VEGA

177 TORRE CASO, RAQUEL

178 QUINTANILLA MATA, FRANCISCO JAVIER

179 OBREGON SAINZ, JAVIER

180 VICENTE GARCIA, LETICIA

181 FERNANDEZ MARTINEZ, RAQUEL

182 GARCIA GONZALEZ, AGUSTIN

183 LORENZO GUTIERREZ, SONSOLES
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184 RODRIGUEZ GUTIERREZ, MANUEL GERARDO

185 FERNANDEZ MARTIN, PEDRO

186 RUISANCHEZ BARRIO, MARIA ELSA

187 BARRIUSO PINO, RAUL

188 GRANDA RIOS, JOSE ANTONIO

189 CHURIAQUE MARTINEZ, ELENA

190 BARTOLOME RUIZ, DANIEL

191 MORATAL TOLOSA, CARLOS

192 LAMADRID ZUNZUNEGUI, FERNANDO

193 SANCHEZ COLLANTES, CARLOS MANUEL

194 ALVAREZ BARRIO, FRANCISCO JAVIER

195 MUELA DE BLAS, CRISTINA

196 PEREZ MACHO, ENRIQUE

197 BEZANILLA FERNANDEZ, LUIS SAUL

198 ALMOHALLA GOMEZ, JOSE

199 TELECHEA MONTES, AGUSTIN

200 HARO DE LA IGLESIA, JUAN JOSE

201 OREÑA RUIZ DE VILLA, ANTONIO

202 AJA GONZALEZ, ROBERTO

203 PEREZ GOMEZ, MANUEL

204 GRANDA MADRAZO, MARTA ISABEL

205 GOMEZ GARCIA, JUAN JOSE

206 LOPEZ LOPEZ, RODRIGO

207 GONZALEZ MACHO, PATRICIA

208 HERRERIA ANDRES, MARIA ISABEL

209 PAEZ BARANDICA, PATRICIA

210 BALBONTIN MUÑOZ, BELEN

211 BENITO CAYON, RAUL

212 FERNANDEZ GOMEZ-MORA, JAIME

213 SAINZ LAVIN, MARIA ROSA
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214 GONZALEZ PÉREZ, JESÚS

215 CANO GANDARILLAS, JUAN CARLOS

216 CRESPO FERNANDEZ, LUIS

217 GOMEZ-MORA CASTRO, MARIA DEL CARMEN

218 GREGORIO MATA, MYRYAM

219 SANCHEZ HENALES, AARON

220 ORTIZ LOPEZ, LARA

221 LIAÑO GUTIERREZ, MANUEL

222 FRAILE MIERA, JOSE JORGE

223 GOMEZ DIAZ, MARIA AVELINA

224 RUIZ LOPEZ, JAVIER

225 CADELO REBANAL, ANGEL MIGUEL

226 PEREZ GUTIERREZ, MARTA

227 GOMEZ MATEO, JUAN ANTONIO

228 PICHOTO VELAZQUEZ, EVA MARIA

229 JUAREZ COLINA, VANESA MARIA

230 SOBRINO RUEDA, SILVIA

231 FERNANDEZ NOVAL, REMEDIOS

232 SALCEDA GONZALEZ, JUAN JOSE

233 FUENTE MERCADO, LUIS

234 VICENTE GARCIA, SUSANA

235 GUTIERREZ MELON, PABLO

236 LOPEZ CONDE, NIEVES

237 GUTIERREZ GARCIA, VICENTE

238 GONZALEZ BERRIO, OSCAR

239 ALONSO DOSAL, JOSE RAMON

240 SOTORRIOS GONZALES, M. DE LOS ANGELES

241 MATILLA GOMEZ, DOLORES

242 OREÑA DE PEDRO, SILVANA MARIA

243 GUTIERREZ GUTIERREZ, RAUL
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244 FERNANDEZ MORANTE, MARIA PAZ

245 GONZALEZ GUTIERREZ, GABRIEL

246 GONZALEZ MARTINEZ, LUIS ALFONSO

247 FERNANDEZ PALAZUELOS, ANDREA

248 FERNANDEZ LOPEZ, TOMAS

249 CARMONA DIEZ, JOSE MANUEL

250 BUZNEGO BERRIO, VANESA

251 ZARCO MARQUEZ, MIGUELA

252 GOMEZ BOLADO, FRANCISCO JAVIER

253 CRESPO FERNANDEZ, MIGUEL ANGEL

254 GARCIA CABELLO, OSCAR

255 HERNANDEZ PORTUGUES, EVA MARIA

256 AZORES VICARIO, PENELOPE

257 LANZA PARDO, ESTHER

258 VIOTA LANZA, JOEL

259 GONZALEZ GONZALEZ, RICARDO

260 SUAREZ COLINA, LAURA

261 RODRIGUEZ GONZALEZ, DAVID

262 PERNIA GOMEZ, MARTA MARIA

263 RODRIGUEZ SANCHEZ, ANTONIO

264 MARTIN HUELVES, LUIS JAVIER

265 GOMEZ ACEBO, LETICIA

266 GOMEZ GONZALEZ, DANIEL

267 CAYON DEL VALLE, MIGUEL ANGEL

268 LOBETO GOMEZ, JOSE LUIS

269 PORTILLA PRESMANES, BELISARIO

270 PERALES GOMEZ, SONIA

271 HERRERA VIA, JAIME

272 PEDRAJA BUSTAMANTE, JUAN ANTONIO

273 DIAZ VILLAN, JAVIER
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274 DIAZ TERAN, M ALEJANDRA

275 GUTIERREZ GUTIERREZ, DAVID

276 CORDON VALENCIA, MARIA CARMEN

277 ROCHER CAMPS, DANIEL

278 BEZANILLA FERNANDEZ, ELSA MARIA

279 CACHO BARCENA, LETICIA

280 PASCUAL QUINTANILLA, MARIA JULIA

281 BARBERO GONZALEZ, ALVARO

282 ARGUELLES FUENTES, MARIA JOSE

283 CACHO SANCHEZ, RICARDO

284 SANTA PAU AGRAMUNT, CARMEN

285 ORTEGA BARRIO, MARIA CONCEPCION

286 ALVARO GUTIERREZ, MARIA ISABEL

287 CAICEDO TERAN, SANDRA ISABEL

288 TRUEBA LOIS, VERONICA

289 CABEZON ARIAS, MARIA CRISTINA

290 GARCIA NOVOA, RAMON

291 VILLAZON CEBALLOS, ROSA MARIA

292 SILIO VEGA, VICTOR

293 ROBLES GOMEZ, MARIA OLGA

294 MUÑIZ MARTIN, MARIA AURORA

295 PERALTA ABIA, FRANCISCO JAVIER

296 BONILLA RIVERO, REMEDIOS

297 PUENTE FERNANDEZ, MARIA DEL CARMEN

298 GANCEDO GOMEZ, MARIA

299 PONTANILLA GONZALEZ, ARTURO

300 MORIN DIAZ, ELENA

301 FERNANDEZ DIEZ, ANDREA

302 VALLINA COLLADO, ANA MARIA

303 COBO GARCIA, NATALIA
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304 VILLANUEVA SAGREDO, MARIA DEL MAR

305 DIAZ CAYON, ISRAEL

306 RODRIGUEZ MARTIN, YOLANDA MARIA

307 CAMENO HIGUERA, JAVIER

308 ZUNZUNEGUI MARTIN, MONTSERRAT

309 CALVA BECERRIL, SARA

310 BOO GONZALEZ, RAMIRO ANTONIO

311 FERNANDEZ IRIONDO, JOSE RAMON

312 GONZALEZ ESCANDON, VICTOR

313 PEÑA CALZADA, MAGDALENA

314 ARCE RUIZ, JOSE LUIS

315 ACEBO NAVARRO, JESUS MARIA

316 REVUELTA MARCOS, VICTOR

317 REVUELTA MARCOS, SERGIO

318 GONZALEZ GONZALEZ, LAZARO ROGELIO

319 GARZON SENDINO, ALICIA

320 ALONSO NUÑEZ, MARIA BELEN

321 GOMEZ OREÑA, SANDRA

322 GOMEZ DIEZ, JAVIER

323 GARCIA BLANCO, ALFREDO

324 TOME GOMEZ, AITOR

325 CALDERON DIEGO, MARIA CRUZ

326 ARGOS GARCIA, MARIA

327 MARTIN PORTILLA, ENRIQUE

328 GARCIA GARCIA, BEATRIZ

329 GARCIA CAMPOS, PATRICIA

330 TORRENTE VILLA, CELIA ALEJANDRA

331 GONZALEZ MARASSA, MARIA RAQUEL

332 HERNANDEZ GONZALEZ, MARIA

333 DIAZ FERNANDEZ, JOSE ANTONIO
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334 MINCHERO PIEDRA, LUIS ALBERTO

335 ROMANO FERNANDEZ, MARIA COVADONGA

336 MARTIN ALONSO, PURIFICACION

337 GARRIDO DOU, FRANCISCO

338 IZQUIERDO REAL, ANGELA

339 SALCINES PEÑIL, PEDRO

340 CARULLA RUIZ, MARCO

341 GONZALEZ SAN EMETERIO, BEATRIZ

342 GARCIA SANCHEZ, ADELA

343 PORTILLA LOPEZ, MARIA REYES

344 PORTILLA BUSTAMANTE, DANIEL

345 GUTIERREZ GONZALEZ, OSCAR

346 MARCOS ARAUNABEÑA, FRANCISCO JAVIER

347 BENITO GUTIERREZ, MARINA

348 OLIVA CRESPO, JUAN

349 PEREZ MOROSOVA, IVAN

350 SALAS SAN EMETERIO, MIGUEL ANGEL

351 SANCHEZ REVUELTA, PABLO

352 GOMEZ CUTRIN, REBECA

353 FERRERO MIGUEL, MARIA BELEN

354 PILA PEREZ, ANA EMILIA

355 HERNANDEZ CABAÑERO, DAVID

356 GIL PEÑA, JORGE

357 SAN MARTIN LOPEZ, JUAN ANTONIO

358 PEÑA MAZAS, SAMUEL

359 LOPEZ ESCUDERO, LUIS FERNANDO

360 GOMEZ ALVARGONZALEZ, ANTONIO

361 BUSTAMANTE ARRESE-YGOR, SUSANA

362 GUTIERREZ TELECHEA, DAVID

363 GRANDE HOYOS, CHRISTIAN



Nº de verificación: 13523664740777732013

 

Puede verificar este documento en https://sede.torrelavega.es
Datos del expediente Asunto
2020/00010436X
Expedientes de provisión de puestos
Datos del documento
Tramitador: Sección de RECURSOS HUMANOS
Emisor: MPS
Fecha Emisión: 30/04/2021

CONVOCATORIA DE PROCESO SELECTIVO PARA LA 
CONSTITUCION DE UNA BOLSA DE EMPLEO DE CONSERJES 
DEL AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA

 
Documento firmado electrónicamente (art. 26 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre). La autenticidad de este documento puede 
ser comprobada mediante el CSV: 13523664740777732013 en http://sede.torrelavega.es

364 QUEVEDO BALBAS, JOEL

365 PRIDA RUIZ, PATRICIA

366 LOPEZ VELEZ, ALBERTO

367 SANTIAGO AMODIA, ALICIA

368 BUENO CASTILLO, LAURA

369 PEREZ GUTIERREZ, GILBERTO

370 FERNANDEZ MARTINEZ, LORENA

371 FERREIRO GOMEZ, RAMON LUIS

372 RUIZ GOMEZ, CESAR

373 VILLEGAS HERRERA, MARTA

374 GOMEZ EJEDA, MARIA SIERRA

375 REVUELTA CANO, AMALIA MARTA

376 GARCIA UTRERA, ANA MARIA

377 PEREZ BECERRA, MARIA VANESSA

378 ACARREGUI GARCIA, VICTORIA

379 GARCIA FUENTES, AINHOA

380 PADILLA RUIZ, CARLOS ALBERTO

381 KIRILOV NIKOLOV, NIKOLAY

382 GONZALEZ DIAZ, JOSE IGNACIO

383 HERRERA CONDE, JOSE ANTONIO

384 GONZALEZ ZAMANILLO, MARIA

385 GONZALEZ FERNANDEZ, IKER

386 GARCIA AHIJADO, ELENA

387 SANCHEZ ABRIL, ELENA

388 BENITO ANDREA, PAULA

389 SAIZ GONZALEZ, LUCIA

390 MARTIN CUENCA, ALEJANDRO

391 VERTIZ LOPEZ, CARMEN GEMA

392 QUEVEDO TORRE, MANUEL

393 BUZNEGO BERRIO, JUANA
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394 SOUZA SANTOS, VICTOR

395 SECADAS VILLA, NATALIA

396 PRESNO FERNANDEZ, MARIA FABIOLA

397 CABALLERO RODRIGUEZ, JESICA

398 SANCHEZ LOPEZ, SILVIA

399 IPIÑA GALLASTEGUI, ANDER SABIN

400 MARTINEZ DIEGO, EMILIANO

401 JASO TEJERA, DAVID

402 ESTRAMIL OZORES, LAURA

403 HERMOSA BETEGON, GLORIA AIA

404 PEREZ HERRERA, CARLOS

405 MARTINEZ PEREMARCH, NATALIA

406 SUAREZ RUIZ, CRISTIAN

407 BARRIO PEÑA, FRANCISCO

408 BOHIGAS BRIGIDO, MARINA

409 RUIZ FERNANDEZ, MARTA ARANZAZU

410 BURIA GARCIA, TALANIA

411 FERNANDEZ TEZANOS, ADELA

412 ALVAREZ CAREAGA, MODESTO

413 ARPIDE FUENTE, JUAN

414 LOPEZ BORETTINI, GUSTAVO DARIO

415 MAILLO MANCEBO, MARIA

416 CUESTA NIETO, ALBERTO

417 PEREZ GARCIA, ROBERTO

418 LAVIANA MATEO, ALFREDO

419 CAGIGAL ORTIZ, MACARENA

420 CEBALLOS TEZANOS, DANIEL

421 CEBALLOS TEZANOS, DIEGO

La bolsa de empleo será destinada a la provisión del personal que la integre cuando surja la 
necesidad de nombramientos interinos o contrataciones laborales de carácter temporal 
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siempre que así se acuerde por los órganos municipales competentes, con ocasión, entre otras 
circunstancias, vacantes, licencias, permisos, bajas médicas de media o larga duración, 
excedencias del personal municipal u otras circunstancias temporales (programas específicos, 
acumulación de tareas, etc.).

Esta bolsa de empleo tiene carácter temporal decayendo en sus efectos a la resolución del 
proceso selectivo convocado por acuerdo de la Junta de Gobierno Local el 28 de enero de 
2019 para la provisión de tres (3) plazas de conserje incluidas en la OEP de 2017. (BOC 
número 31, de 13 de febrero de 2019). Este proceso no implica en ningún caso un 
nombramiento o contratación, sino una expectativa.

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
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