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ANUNCIO

BOLSA EMPLEO ADMINISTRATIVOS

Por Resolución de la Alcaldía-Presidencia nº 85 de 9 de enero de 2020, se constituye la 
Bolsa de Empleo de Administrativos resultante de la convocatoria aprobada por 
Resolución nº 556 de 5 de febrero de 2019, para la constitución de una bolsa de empleo 
de personal ADMINISTRATIVO destinada a la provisión del personal que la integre 
cuando surja la necesidad de nombramientos interinos o contrataciones laborales de 
carácter temporal siempre que así se acuerde por los órganos municipales competentes y 
de cuyo resultado, una vez finalizado el proceso selectivo, el tribunal de valoración 
elevó a la Alcaldía-Presidencia la relación de aprobados por orden de puntuación, de 
mayor a menor, pasando a integrar dicha bolsa los aspirantes que obtuvieron las cien 
(100) mejores calificaciones.

Surgida la necesidad de efectuar contrataciones de aspirantes que integran citada Bolsa, 
por este Ayuntamiento se ha procedido, de conformidad con las Resoluciones de la 
Alcaldía-Presidencia afectantes a  la misma, así como criterio de funcionamiento a 
seguir en relación a los posibles llamamientos a efectuar y que se establecen en la Base 
Undécima de la convocatoria anteriormente referida, a los llamamientos de los 
aspirantes por orden de puntuación que integran la misma, con el detalle que se señala 
en dichas Resoluciones y Diligencias de llamamientos expedidas al efecto 
correspondientes a los mismos.

La Alcaldía-Presidencia, por Resolución nº 2022004620 de fecha 27 de septiembre ha 
resuelto lo siguiente:

Primero.- Que el aspirante que se relaciona a continuación pase a ocupar en la Bolsa de 
Empleo aprobada por Resolución de la Alcaldía nº 85, el último lugar, al haber superado 
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el período de su contrato el plazo de doce (12) meses previsto en la base decimosegunda 
de la convocatoria: 

ORDEN ASPIRANTE

1 TRUEBA REPILA, MAR

Segundo.- Declarar excluidas de la bolsa de empleo de administrativos aprobada por 
Resolución de la Alcaldía nº 85, a las aspirantes siguientes al haber cesado con carácter 
voluntario con fecha de efectos al 12 de junio de 2022 y 8 de septiembre de 2022 
respectivamente:

 APELLIDOS, NOMBRE OPOSICION CONCURSO TOTAL

3 LOPEZ GOMEZ, ANA ISABEL 8,80 0,20 9,00

7 GARCIA GARCIA, AIDA 8,30 0,12 8,42

Tercero.-  Declarar excluidos de la bolsa de empleo de administrativos aprobada por 
Resolución de la Alcaldía nº 85, a los aspirantes siguientes al no haber aceptado la 
propuesta de llamamiento: 

 APELLIDOS, NOMBRE OPOSICION CONCURSO TOTAL

8 MARTINEZ GALVAN, TAMARA 7,25 1,10 8,35

9 ORTIZ SANCHEZ, LAURA 7,30 1,03 8,33

10 CAYON LAZCANO, ANA M. 6,60 1,72 8,32

13 SALIDO PUENTE, EVA 8,10 0,10 8,20

15 GONZALEZ RUIZ, M. ANGELICA 7,40 0,76 8,16

16 CAYON CRUZ, SARA 8,00 0,12 8,12
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17 FERNANDEZ MENDEZ, GEMA 6,35 1,77 8,12

18 SETIEN BERODIA, VANESA 7,85 0,26 8,11

19 GONZALEZ MINCHERO, IGNACIO 8,10 0,00 8,10

20 SANCHEZ VELA, DANIEL 8,10 0,00 8,10

21 SANTAMARIA CAVADA, ROSA MARIA 7,15 0,92 8,07

22 SAINZ PEREZ, M. CONCEPCION 7,50 0,55 8,05

23 LANZA BOLADO, PABLO 7,20 0,84 8,04

24 GUTIERREZ VILLEGAS, LETICIA 7,65 0,37 8,02

26 SORDO LIZ, ALBA 8,00 0,00 8,00

28 COLINA SISNIEGA, PAULA 7,95 0,00 7,95

Cuarto.- Constituir un nuevo orden de los aspirantes que integran la bolsa de empleo de 
personal administrativo, quedando la misma como sigue:

 APELLIDOS, NOMBRE OPOSICION CONCURSO TOTAL

1 CABALLERO MONTES, RUBEN 7,50 1,55 9,05

2 PALACIO LUENA, PATRICIA 8,25 0,50 8,75

3 USHIÑAHUA OJANAMA, NUVITH 8,35 0,36 8,71

4 RODRIGUEZ RIVERO, ROSA 7,75 0,88 8,63

5 VILLEGAS GONZALEZ, SARA 8,25 0,00 8,25

6 PEREZ HERRERA, SONIA 5,95 2,27 8,22

7 PUENTE HIERRO, OSCAR 8,05 0,15 8,20

8 CAYON RASILLA, LAURA 8,00 0,00 8,00
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9 SOLAR COBO, M. DE LOS ANGELES 7,90 0,10 8,00

10 PEREZ PASCUAL, MARTA 7,65 0,30 7,95

11 ESCUDERO RUIZ, SERGIO DANIEL 6,45 1,48 7,93

12 GONZALEZ CEBALLOS, CARMEN 5,55 2,37 7,92

13 SAIZ GONZALEZ, ANA BELEN 7,85 0,00 7,85

14 HERRERO DIAZ, CRISTINA 6,45 1,34 7,79

15 MARTINEZ DIAZ, VANESA M. 7,60 0,12 7,72

16 BAUTISTA FRAILE, SARA 6,75 0,97 7,72

17 BAYON RUEDA, HUGO 7,70 0,00 7,70

18 GONZALEZ SORDO, ALEJANDRA 7,70 0,00 7,70

19 GASPARINI REVUELTA, MARA 7,50 0,20 7,70

20 SASIAN GUTIERREZ, MARTA 6,95 0,70 7,65

21 VAZQUEZ ROQUE, M. JOSE 5,25 2,40 7,65

22 RUIZ FERNANDEZ, VERONICA 6,80 0,83 7,63

23 GONZALEZ ALONSO, SUSANA 7,60 0,00 7,60

24 HERNANDEZ GUTIERREZ, GUSTAVO 7,60 0,00 7,60

25 VARELA GONZALEZ, CRISTINA 7,55 0,03 7,58

26 CARRERO GARCIA, M. BELEN 5,85 1,68 7,53

27 ALBA PEREZ, M. JESUS 7,50 0,00 7,50

28 GONZALEZ PIÑUELA, GEMA 7,50 0,00 7,50

29 HAJRI HAJRI, MOKHLES 7,50 0,00 7,50
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30 PEDROSA BEIVIDE, ANGEL 7,45 0,00 7,45

31 SAMPEDRO ORTIZ, ENRIQUE 7,45 0,00 7,45

32 AJA SOLORZANO, M. JOSE 7,30 0,14 7,44

33 GARCIA MARTINEZ, NATALIA 6,90 0,51 7,41

34 GOGOLEVA GOGOLEVA, MARIA 7,40 0,00 7,40

35 MARTINEZ IBAÑEZ, VANESA 7,00 0,40 7,40

36 SANCHEZ MAZORRA, JIMENA 6,20 1,12 7,32

37 FERNANDEZ RUEDA, MARIA NIEVES 5,60 1,70 7,30

38 PESQUERA RIOS, INES 6,20 1,07 7,27

39 GARCIA DE LOS SALMONES GUTIERREZ, 
SONIA 7,15 0,10 7,25

40 GOMEZ ALONSO, M. PILAR 6,45 0,79 7,24

41 GARCIA CHARDI, FRANCISCO 7,20 0,00 7,20

42 GONZALEZ MALNERO, ESTEFANÍA 7,20 0,00 7,20

43 DIAZ GONZALEZ, JESUS 5,20 2,00 7,20

44 BEITIA BOLADO, CRISTINA 5,65 1,54 7,19

45 VALLEJO ECHEZARRETA, MARTA 7,05 0,10 7,15

46 ISLA SALCINES, M. DEL CARMEN 7,05 0,10 7,15

47 GOMEZ COBO, MARIA 6,95 0,18 7,13

48 CAO RUIZ, ALICIA 7,00 0,00 7,00

49 ELIZALDE LOPEZ, M. SONIA 7,00 0,00 7,00

50 ESTRADA ABASCAL, ISABEL 7,00 0,00 7,00
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51 SIMON MONTE, CRISTINA 9,25 0,60 9,85

52 CELIS BUENAPOSADA, DAVID 7,70 2,00 9,70

53 TRUEBA REPILA, MAR 7,10 3,15 10,25

EL ALCALDE-PRESIDENTE,
(DOCUMENTO FIRMADO ELECTRONICAMENTE)
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