: ‘\\'
AYUNTAMIENTO
TORRELAVEGA

CONVENIO REGULADOR DE LA SUBVENCION DIRECTA DE CARACTER NOMINATIVO, QUE EL
AYUNTAMIENTO DE TORRELAVEGA OTORGA A LA ASAMBLEA DE CRUZ ROJA ESPANOLA DE
TORRELAVEGA, PARA DESARROLLAR DURANTE EL ANO 2021 TRES PROYECTOS SOCIALES EN EL
MUNICIPIO. EXP. 2021/3398D.

En Torrelavega, a, 13 de octubre de 2021.
REUNIDOS

De una parte D. Javier Ldpez Estrada, Alcalde del Ayuntamiento de Torrelavega, Cantabria, que
interviene en ejercicio de su cargo en nombre y representacién del AYUNTAMIENTO DE
TORRELAVEGA, con domicilio en el Bulevar Demetrio Herrero, 4, y cédige de identificacién fiscal
P3908700B.

De otra, D.* Maria Eugenia Bouzas Nifez, con documento nacional de identidad niimero 12199858 Z,
que interviene, en su condicién de Presidenta de la ASAMBLEA LOCAL DE CRUZ ROJA ESPANOLA EN
TORRELAVEGA seglin nombramiento efectuado por el Presidente Autondmico de Cruz Roja
Espafiola de fecha 19 de mayo de 2015, en nombre y representacién de dicha entidad, con domicilio a

estos efectos en la calle la calle Pintor Salces, s/n, de esta Ciudad, y con cédigo de identificacion fiscal
Q2866001G. Cruz Roja Espafiola estd inscrita en el Registro de entidades, centros y servicios sociales
de Cantabria, con el nimero con el nimero 39/E182.

Ambas partes se reconocen mutua capacidad legal necesaria, en la representacién con la que actuan,
para celebrar este convenio.

MANIFIESTAN
4
I.- Que el Ayuntamiento de Torrelavega tiene entre sus competencias la evaluacion e informacién de

situaciones de necesidad social y la atencién inmediata a las personas en situacién o riesgo de
exclusién social, al amparo de lo dispuesto en los articulos 25.2, e) y 26.1, ¢) de la Ley 7/1985, de 2 de
. abril, reguladora de las Bases del Régimen Local. En este sentido, se estima que tienen tal carécter, a
la vista del informe emitido por el Gerente de Servicios Sociales, los proyectos sociales denominados
«Apoyo en prevencién de la exclusién escolar en tiempos de crisis», «Alimentos por la solidaridad», y
«Atencién urgente ante necesidades bdsicas», presentados por la Asamblea Local de Cruz Roja

7 Espafiola en Torrelavega.
Por su parte, segln el articulo 2°.1,k) de la Ordenanza general de Subvenciones del Ayuntamiento de
»

Torrelavega, pueden ser objeto de subvencién en materia de servicios sociales las actividades
relacionadas con la prevencién, intervencién, asistencia, rehabilitacién, integracién social o
promocién del bienestar social de la familia, juventud, infancia y adolescencia, mayores, muijeres,
personas con discapacidad, inmigrantes, etnias y otros colectivos en situacién de riesgo de exclusion
Z— social, asi como la promocién del movimiento asociativo y voluntariado social y a la atencidn de
situaciones de graves carencias o emergencia social.

Il.- Cruz Roja Espafiola es una institucién humanitaria de cardcter voluntario y de interés publico, que
desarrolla su actividad bajo la proteccién del Estado a través del Ministerio de Sanidad, Servicios
Sociales e Igualdad, y que tiene entre sus objetivos generales la promocién y colaboracién en
acciones de solidaridad y de bienestar social en general, y de servicios asistenciales y sociales, asi
como la atencién a las personas y colectivos que sufren, previniendo y atenuando el dolor humano.
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Ill.- El Ayuntamiento de Torrelavega, previc expediente tramitado al efecto y resuelto
favorablemente por acuerdo de la Junta de Gobierno Local adoptado en la sesidn celebrada el 31 de
mayo de 2021, aprobd la concesién a favor de la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola en
Torrelavega de una subvencidn directa de cardcter nominativo para desarrollar durante el afio 2021
tres proyectos sociales en el municipio, denominados «Apoyo en prevencidn de la exclusidn escolar
en tiempos de crisis», «Alimentos por la solidaridad», y «Atencidn urgente ante necesidades bdsicas».
La utilizacién de la férmula del convenio viene impuesta por la propia Ordenanza, como instrumento
de formalizacién de la subvencién directa que se concede.

En consideracién a lo manifestado, ambas partes acuerdan la formalizacién de este convenio que
regula las condiciones y compromisos especificos, aplicables a la gestién de la subvencién que se
concede.

CLAUSULAS
PRIMERA. DESCRIPCION DEL OBJETO, ACTUACIONES PREVISTAS Y COMPROMISOS DE LAS PARTES

1.- El objeto de este convenio es regular la gestion de la subvencién directa de cardcter nominativo
que el Ayuntamiento de Torrelavega otorga a la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola para
desarrollar durante el afio 2021 tres proyectos sociales en el municipio, denominados «Apoyo en
prevencién de la exclusién escolar en tiempos de crisis», «Alimentos por la solidaridad» y «Atencidn
urgente ante necesidades bdsicas».

2.- A tal efecto, el Ayuntamiento de Torrelavega concede a la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola
una subvencién por importe de treinta y ocho mil (38.000,00) euros, aprobada por acuerdo de la
Junta de Gobierno Local adoptado en la sesién celebrada el 31 de mayo de 2021.

3.- Sin perjuicio de las obligaciones de caracter general que corresponde cumplir a la Asamblea Local
de Cruz Roja Espafiola en Torrelavega como beneficiario de una subvencién municipal; los proyectos
incluidos en la propuesta presentada por dicha entidad se llevardn a cabo en las siguientes
condiciones:

a) LaAsamblea Local de Cruz Roja Espafiola desarrollard en Torrelavega a lo largo del afio 2021y
con sus propios medios, los proyectos sociales denominados «Apoyo en prevencién de la
exclusién escolar en tiempos de crisis», «Alimentos por la solidaridad» y «Atencién urgente ante
necesidades basicas», por importe respectivo de 34.934,05 euros, 9.829,60 euros y 63.788,56
euros, lo que hace un total de 108.522,21 euros, segin la memoria presentada junto con la
solicitud de subvencién.

b) La Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola se compromete a participar en cuantas actividades le
proponga el Ayuntamiento de Torrelavega, a través de la Concejalia de Bienestar Social, que
estén relacionadas con las que se incluyen en la memoria presentada por la citada entidad.

¢) Sin perjuicio del desarrollo de los proyectos denominados «Apoyo en prevencidn de la exclusion
escolar en tiempos de crisis», «Alimentos por la solidaridad» y «Atencién urgente ante
necesidades bdsicas», en las reuniones de coordinacién que celebrardn ambas partes se
evaluardn las actividades desarrolladas, consensuando la adaptacién de las previstas.

d) Para la evaluacién y el seguimiento de las actividades de los referidos proyectos, se constituye
una comisidn paritaria integrada por el Gerente de Servicios Sociales y la Presidenta de la
Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola, o las personas en quienes deleguen.

e) LaAsamblea Local de Cruz Roja Espafiola presentard dentro de los tres (3) meses siguientes a la
finalizacién del proyecto, una memoria explicativa de las actuaciones realizadas durante el afio.
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4.- En todas las publicaciones y actos publicos relacionados con el proyecto, la Asamblea Local de
Cruz Roja Espafiola hard constar expresamente que con la colaboracién econdmica del
Ayuntamiento de Torrelavega.

5.- El plazo mdximo de ejecucién de los proyectos se fija en el 31 de diciembre de 2021.
SEGUNDA. CREDITO PRESUPUESTARIO, IMPORTE DE LA SU BVENCION Y FORMA DE PAGO

1.- En el estado de gastos del Presupuesto del Ayuntamiento del ejercicio 2021, figura una subvencion
de caracter nominativo a favor de la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola, por un importe maximo
de 38.000,00 euros; habiéndose contabilizado por dicha cuantia la operacién tipo AD, nlmero
15047/2021, de 19 de abril, con cargo a la aplicacién 25000 2310 48957 denominada «Convenio con
Cruz Roja».

2.- Una vez firmado este convenio, el Ayuntamiento de Torrelavega efectuard un pago anticipado del
70 por ciento del importe total de la subvencién, que tendrd el caracter de entrega a cuenta. En todo
caso, la entidad beneficiaria deberd acreditar previamente el cumplimiento de las siguientes
condiciones:

a) Que hayan sido adecuadamente justificadas las subvenciones otorgadas con anterioridad.

b) Que se encuentra al corriente de sus obligaciones con la Hacienda Publica y la Seguridad Social.
A tal efecto, antes de que se realice el pago anticipado del 70 por ciento, la entidad beneficiaria
presentard una declaracién responsable firmada por su Presidenta, haciendo constar que se
encuentra al corriente del cumplimiento de las citadas obligaciones tributarias y con la Seguridad
Social.

<) Que se respete el régimen de garantias establecido en la referida Ordenanza general de
subvenciones.

3.- El pago del restante 30 por ciento se abonard previa justificacién de la actividad o proyecto por
parte de la entidad beneficiaria, en los términos previstos en este convenio y en la Ordenanza
general reguladora de subvenciones.

TERCERA. GASTOS SUBVENCIONABLES

1.- De conformidad con el articulo 30 de la Ordenanza general de subvenciones, se consideran gastos
subvencionables aquellos que de manera indubitada respondan a la naturaleza de la actividad
subvencionada y se realicen en el plazo establecido en este convenio. En ningun caso el gasto o
coste subvencionable podrd superar el valor del mercado.

2.- Sin perjuicio de lo previsto en la Ordenanza general de subvenciones, no serdn subvencionables
los siguientes gastos:

a) Losde mantenimiento o adquisicion de inmuebles para la entidad beneficiaria.

b) Los de adquisicién de mobiliario, salvo justificacién expresa de que se dedican Unica y
exclusivamente a la finalidad subvencionada.

¢) Los de personal o voluntarios de la entidad beneficiaria, salvo justificacién expresa de que se
dedican Gnica y exclusivamente a |a finalidad subvencionada.

d) Los gastos de intereses deudores de las cuentas bancarias.
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Los gasto de intereses, recargos y sanciones administrativas y penales.

Los gastos de procedimientos judiciales.

Los tributos locales, en cuanto supongan exenciones fiscales no previstas en la ley,
Las compensaciones o aminoraciones de deudas contraidas con la hacienda local.

CUARTA. OBLIGACIONES DE LA ENTIDAD PERCEPTORA DE LA SUBVENCION

Con la firma de este convenio, la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola en Torrelavega acepta
expresamente la subvencién concedida y, ademds de lo previsto en la cldusula primera, queda

obligada a:

a) Realizar la actividad para la que se le concede la subvencién en el plazo fijado en este convenio,
ajusténdose a los términos del proyecto.

b) Acreditar ante este Ayuntamiento la realizacién de la actividad y cumplir con los requisitos y
condiciones que hayan determinado la concesién de la ayuda.

c) Someterse a las actuaciones de comprobacién y facilitar al Ayuntamiento cuantos datos y
documentos se le requieran.

d) Dar cuenta de las modificaciones que pudieran surgir en la realizacién del proyecto tan pronto
como sean conocidas y justificarlas adecuadamente.

e) Comunicar a este Ayuntamiento la existencia de cualquier otra subvencién o ayuda para la
misma finalidad procedente de otras administraciones o entidades publicas.

f) Acreditar con anterioridad al pago del 30 por ciento de liquidacién de la subvencién, que se
encuentra al corriente en el cumplimiento de sus obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social.

g) Justificar adecuadamente la subvencién en los términos establecidos por la Ordenanza general
de Subvenciones del Ayuntamiento, las condiciones concretas de concesién y las previstas en
este convenio.

h) Dar la adecuada difusion de que la actividad desarrollada estd subvencionada por el
Ayuntamiento de Torrelavega.

i) Presentar una declaracién responsable firmada por la Presidenta de la entidad, de que ésta
dispone de la documentacién contable exigida por las disposiciones aplicables ala misma.

i) Someter los proyectos al control financiero de la Intervencién General del Ayuntamiento, de la
forma y con el alcance previsto en el articulo 44 de la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general
de subvenciones y en los articulos 39 y 48 de la Ordenanza general de subvenciones del
Ayuntamiento.

k) Conservar los documentos justificativos de la aplicacién de los fondos recibidos, incluidos los
documentos electrénicos, por un plazo de al menos cinco afios.

1) Cumplir las obligaciones de publicidad activa impuestas por la Ley 19/2013, de g de diciembre, de

transparencia, acceso a la informacion publica y buen gobierno, asi como en la Ordenanza de
transparencia y acceso a la informacién publica del Ayuntamiento de Torrelavega, cuando
concurran las siguientes circunstancias fijadas en el articulo 3,b) de dicha Ley: percibir durante el
periodo de un afio ayudas o subvenciones piblicas en una cuantia superior a 100.000 euros; o
cuando al menos el 40 por 100 del total de sus ingresos anuales tengan cardcter de ayuda o
subvencidn puiblica, siempre que alcancen como minimo la cantidad de 5.000,00 euros.

QUINTA. FORMA DE JUSTIFICACION, PLAZO DE PRESENTACION DE LA DOCUMENTACION Y
EXTREMOS QUE SE DEBEN INCLUIR EN LA MEMORIA DE VALORACION

1.- De conformidad con el articulo 37 de la Ordenanza general de subvenciones, la ejecucién de los
proyectos subvencionados, se acreditard con la presentacién de la siguiente documentacién minima
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por parte de la Asamblea Local de Cruz Roja Espafiola en Torrelavega:

a) Memoria econdmica de ingresos y gastos de cada uno de los dos proyectos y un resumen del
conjunto, que ird acompafiada de una relacidén de facturas separada, con indicacién de su
numero, perceptor de la misma, cantidad abonada, fecha de pago y acreditacién efectiva del
pago (transferencia bancaria).

b) Memoria detallada de la actividad con indicacién de los resultados obtenidos. A esta memoria se
incorporard toda la documentacién acreditativa del cumplimiento de las obligaciones o
requisitos de cualquier tipo que se relacionan en este convenio.

¢) Documentos probatorios de la publicidad dada a la aportacién municipal.

2.- Los documentos justificativos de gastos estaran constituidos por nédminas, documentos de
ingreso de cuotas de Seguridad Social, facturas y demds documentos, de valor probatorio

equivalente, y ajustados a la legislacion fiscal.

Los gastos de gestion, que segln la prevision econémica presentada por la entidad ascienden a la
cantidad total de 9.868,38 euros por todos los proyectos presentados, se justificaran mediante la
presentacién de una certificacién expedida por la propia entidad beneficiaria en la que se detallaran
las actividades realizadas con tal concepto en cada uno de los programas.

4.- La forma de pago del gasto subvencionado se expresard en la factura o documento equivalente y
se justificard de la manera prevista en el articulo 37.3 de la Ordenanza general de subvenciones del
Ayuntamiento.

5.- Sin perjuicio de lo sefialado en la cldusula primera, la entidad beneficiaria de la subvencién queda
obligada a justificar totalmente la aplicacién de los fondos antes del 31 de marzo de 2022.

6.- Las cantidades que, en su caso, queden pendientes de reconocer al finalizar el ejercicio cuyo plazo
de justificacién finalice en el ejercicio siguiente al que fueron comprometidos, o para los que se
hayan autorizado la ampliacién del plazo para justificar, se incorporardn al ejercicio siguiente como
remanentes de créditos, para su abono con cargo al Presupuesto correspondiente.

7.- Con carécter general no serd admitida la ampliacién del plazo para |a realizacién de la actividad
objeto de subvencién, salvo que se acredite la concurrencia de circunstancias excepcionales o de
fuerza mayor que asf lo justificasen. En ningtin caso la ampliacién de este plazo podra exceder de seis
meses.

SEXTA. MECANISMOS DE SEGUIMIENTO DE LA EJECUCION DE ESTE CONVENIO

1.- Para el seguimiento de la ejecucién de los proyectos que son objeto de la subvencién regulada en
este convenio, se estard a lo dispuesto en el articulo 35 de la Ordenanza general de subvenciones
sobre el procedimiento de control financiero de las subvenciones concedidas por este
Ayuntamiento.

2.- La iniciacién de las actuaciones de control financiero sobre el beneficiario se efectuard mediante
su notificacién, en la que se indicard la naturaleza y alcance de las actuaciones a desarrollar, la
documentacién que en principio debe ponerse a disposicién de la Intervencién Municipal y demas
elementos que se consideren necesarios.
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3.- Cuando en el informe final emitido por la Intervencién Municipal se recoja la procedencia de
reintegrar la totalidad o parte de la subvencién, el Area municipal, basdndose en el referido informe,
acordard en el plazo de un mes el inicio del expediente de reintegro, notificindolo asf a la entidad
beneficiaria, que dispondrd de quince (15) dias para alegar cuanto considere conveniente en su
defensa.

SEPTIMA. REGIMEN JURIDICO

1.- En lo no previsto en este convenio se estard a lo establecido en la Ordenanza general de
subvenciones del Ayuntamiento, aprobada por el Pleno de la Corporacidn el 3 de abril de 2008; en las
bases de ejecucion del Presupuesto General del Ayuntamiento del presente ejercicio; en la Ley
38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones; y en el Real Decreto 887/2006, de 21 de julio,
por el que se aprueba el Reglamento de la citada Ley.

2.- Los incumplimientos de las obligaciones de ejecucién de la actividad y justificacién del pago
realizado, dardn lugar, ademds de a la revocacién y en su caso reintegro de las cantidades
adelantadas, a la imposicién de las sanciones previstas en el Titulo V de la Ordenanza general de
subvenciones y en la Ley 38/2003, de 17 de noviembre, general de subvenciones.

OCTAVA. CARACTER ADMINISTRATIVO

Este convenio tiene cardcter administrativo, rigiendo en su interpretacién y desarrollo el
ordenamiento juridico administrativo. Por este motivo, las controversias que se produzcan sobre el
mismo se sujetardn, con expresa sumisién de las partes, a |a jurisdiccién Contencioso-Administrativa.

Y en prueba de conformidad, se suscribe este convenio que se extiende por duplicado y a un solo
efecto, quedando un ejemplar en poder de cada una de las partes, en el lugar y fecha sefialados en el
encabezamiento.

Fdo. Javidr Lépez Estrada Fd A Eugenia Bouzas Nifiez
ALCALDE DEL AYUNTAMIENTO DE FORRELAVEGA PRESIDENTA DE LA ASAMBLEA LOCAL DE
CRUZ ROJA ESPANOLA




